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In het kort

» Geef bij de werkgever, tabblad 6 'Prognose' aan in welke periode u vakantiegeld verloont
* Verloon voordat u het vakantiegeld verloont, eerst de reguliere periode

« Start vanuit Loon Vandaag de taak 'Vakantiegeld verlonen

* Kies voor 'Soort verloning / Bijzondere beloning'

* Klik op 'Vakantiegeld'

* Geef 'F10" (4 x)

» Check de verloningen via 'Resultaten’

« Sla de (correcte) verloningen op

* Verwijder de taak 'Vakantiegeld verlonen' uit Loon Vandaag.

Periodiek 8% opbouw vakantiegeldreservering

ledere periode reserveert het Loon-pakket 8% van het brutoloon voor de vakantiegeldreser-
vering. Eén maal per jaar vindt de betaling van die vakantiegeldreservering plaats, meestal in
mei of juni.

Eerst de reguliere periodeverloning

Voordat u met de Bijzondere beloning 'Vakantiegeld' aan de slag gaat, dient u eerst de
reguliere periodeboeking te doen. Dus eerst draait u de maand mei of juni, en daarna pas de
vakantiegeldbetaling. Anders zou u de reservering vakantiegeld van mei of juni missen.

Vakantiegeld is een Bijzondere beloning
De vakantiegeldbetaling is een zogeheten Bijzondere beloning: een niet-vaste verloning. Ook

een eenmalige bonus en overwerk zijn bijzondere beloningen.

De hoogte van de loonheffing voor een bijzondere beloning wordt bepaald via het (vorig)
fiscaal jaarloon. Die vindt u op tabblad 2 bij de werknemer. Let erop dat het bedrag daar
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correct is ingevuld anders wordt er wellicht een verkeerd bedrag aan loonheffing
ingehouden. Lees eventueel de helptekst bij het veldje (vorig) fiscaal jaarloon.

Vakantiegeldverloning als taak in Loon Vandaag
U kunt de taak 'Vakantiegeld [***] verlonen' op (laten) nemen in Loon Vandaag. Dat is handig
want zo vergeet u de vakantiegeldverloning niet. Bovendien kunt u 'm dan via 'Start taak'

direct uitvoeren.

Ga naar de vaste werkgeversgegevens, tabblad 6 'Prognose’. Geef daar aan wanneer het
vakantiegeld verloond moet worden. In ons voorbeeld in mei:

,

-1 Werkgever
. 2 Premies
- 3 Afdelingen
... Afdelingen
... Groepen
----- 4 Loonheffing
----- 5 Logboek
..... Werkkostenregeling
----- 6 Prognose
----- 7 Opmerkingen
----- 8 Verlof
..... 9 Pensioen
..... 10 Vervoer
----- 11 Schema

o

| 1 Werkgever | 2 Premies I A Afdelingen | 4 Loonhefiing | 5 Logboek | Werkkostenregeling

& Frognose |

7 Opmerkingen |

8 Verlof

| 9 Pensioen | 10 Vervoer | 11 Schema

Deze gegevens worden gebruikt bij het maken van prognoses voor deze werkgever.

I Vakantiegeld: |Mei T I
Vakantiegeld 2. |Geen =
Vakantiegeld 3:
13e maand:
Bonus 2:
Bonus 3:

Bovenstaande gegevens worden ook gebruikt door Loon Vandaag omvia
een taak te laten zien wanneer ervakantiegeld of een extra periode moet

worden verloond.

Voor vakantiebonnen in de sectoren 56/57: vul hieronder de weeknummers
in waarin geen loonbetaling plaatsvindt.

periode
periode

periode

[ Fio:ok || Esc:annuieer | [ Fi:Heip

Afbeelding: Het dialoog- en invulvenster Werkgever, Prognose, Vakantiegeld

Stappenplan vakantiegeldverloning
In ons voorbeeld is dit de situatie:

» Maandlonen.

* De vakantiegeldverloning vindt in mei plaats.
* De reguliere verloningen van januari tot en met mei zijn al gedraaid.
» Nu kan dus het vakantiegeld worden verloond. Volg daartoe het onderstaande stappenplan:
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1) Klik vanuit Loon Vandaag op de taak 'Vakantiegeld [mei] verlonen'
2) U ziet dan eerst dit scherm, dat voor zich spreekt:

%5 Vakantiegeld

ﬁ L kunt nu het vakantiegeld verlonen via "Soort verloning/Bijzondere beloning’. Kies daarna voor

Wakantiegeld.

Markeer deze taak als voltooid wanneer dat gebeurd is.

F10: Ok ESC: Annuleer F1: Help

fbeeld/'ng: Het dialoogvenster Vakantiegeld

3) 'F10:0K".
4) Klik rechtsonder op 'Soort verloning / Bijzondere beloning'
5) Kies 'Vakantiegeld'":

S ]

%+ Serieberekening - Active BV
[ 2!

. Kies soort verloning

Soortverloning:

Bonus

Extra periode

Gerecht. afkoopsom excl. sociale lasten
Gerechtelijke afkoopsom
Jubileumuitkering
Overlijdensuitkering
Overwerk

Provisie

Roostervrije dagen

frije dagen

Uitbetaling reserveringen

Uitbetaling van het vakantiegeld

Verlonen als:
@ Bijzondere beloning A B s o }
() Bijzondere beloning B zondere beloning

[”] Betaal ook reserveringen uit

[ Fro:ok || ESC Annuteer | [ F1:Heip |

fbeeld/'ng.' Het dialoogvenster Seriebereken/'n, Vakantiegeld ]
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6) Na ‘F10:0K’ krijgt u dit scherm te zien:

% Vakantiegeldbetalin |

Aantal extra perioden:

Percentage vakantiegeld:

| F10:0K | [ ESC:Annuleer | [ F1:Help

fbeeld/'ng: Het invulvenster Serieberekening, Vakantiegeldbetaling

U kunt hier voor alle (later) te selecteren werknemers kiezen voor de optie 'Aantal extra
perioden'. In verreweg de meeste bedrijven speelt dit niet!

Uitleg: In sommige bedrijven is het gebruikelijk om eind mei het vakantiegeld inclusief de

vakantiereservering van de maand juni uit te betalen. Dit ondermeer om hetrentevoordeel
voor de werkgever te compenseren, die immers elf maanden rente trekt van de vakantie-

reservering van de werknemers. Nogmaals: dit gebeurt zelden.

7) Na twee keer ‘F10:0K’, ziet u op het tabblad ‘Loongegevens’ het bruto vakantiegeld-
bedrag per geselecteerde (‘blauw’) werknemer staan:

a Gegevens voor serieberekening Eni

Werknemers:
| Mummer MNaam Selecteer alle
| Ealb(ker;\N Selecteer geen
aber,
|| Kaoning, R Gvan 6 werknemers
Kuiper, H geselecteerd.
Vries, K de

Verzuimiverlofregistratie. .

1Loongegevens | 2 Toeslagen/nhoudingen

F!edrag: 1920 || Loonuren: Uurlgon:

Loondagen:

[T Mihil-loon
Voorschot:

Vrije tekst:

| oOvemichtgegevens.. | | F10:Berekenserie | | ESC:Annuleer | | F1:Help

fbeelding: Het dialoog- en invulvenster Serieberekening, Vakantiegeld
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8) Zoals altijd bij serieberekeningen kunt u eventueel per werknemer nog gegevens
aanpassen door te ‘markeren’. Dat zou echter normaliter niet hoeven want als het goed is,
klopt de stand van het vakantiegeld.

9) Met ‘F10:Bereken serie’ wordt de serieberekening voor de vakantiegeldverloningen
gestart.

10) U ziet daarna dit scherm:

I \ van serieberekenil _ X

|| Berekende lonen:
| Bakker, M Selecteer alle 1
Il (&M FaberA 1
| Kaoning, R [ Selecteer geen
@M Kuiper, H 6 van 6 werknemers
Vries, K de geselecteerd.
l Resultaten ]I
[F’eriode& v]
[ F10: Bewaar lonen i
[ ESC: Annuleer ]
[ Fi: Help ]

Melding:

Geen melding bij deze werknemer.

fbeeld/'ng: Het dialoogvenster Resultaten van de serieberekening, Vakantiegeld

Via 'Resultaten’ kunt u de vakantiegeldberekeningen checken.
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11) De vakantiegeldverloning van de gekozen werknemer ziet er zo uit:

Loonberekening --' .x =

|| Werknemer: Wilmans, B - Periode: = | Periode 5 -
Loon | Kosten werkgever I Grondslagen [] Combi-loonstrook

Letive BV Wilmans, B

Dam 2 Vogelatraat 22
l 1506 ED Zaandam 1477 EK Oostzaan

006051996101 BSH/ Sofinummer 267505000

Geboortedatum 12-05-1972

Datum in dienst 01-09-19397

Turloon € 15,00

Tabel Wit
43 Zakelijke dienstverlening I Loondagen: ag,00
Loondatum: 31-05-2011 Loonuren: 0,00
Vakantiegeld
Percentage loonheffing: 41,95%
Worig fiscaal jaarloon: € 25.692,-
Bruto bijzondere beloning € 1.920,-
Vergoeding Zorgverzekering 7,75% = 148,80

€ 2.068,80

Loon Soc. Verz. € 1.920,—
Loon Zorgverz. € 1.920,-
Fiscaal loon € g
Fiscaal loon bijz.tar. € 2.0&68,80
Inhoudingen:
Loonheffing met loonheffingskorting € e
Loonheffing bijzonder tarief = 867,86

7,75 % Zorgverzekeringswet (Zvw) i 145, B0

0,35 i Gedifferentieerde premie W.G.A. =4 6,72

€ 1.023, 38 —/-
4 b

| Drukaf.. | | ESC:Annuleer | | F10:0K | | F1:Help |

fbeelding: Het resultatenvenster Vakantiegeldbetaling
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Combi-loonstrook

U kunt rechtsboven in de verloning kiezen voor de 'combi-loonstrook’, waarmee u de
reguliere verloning (€ 2.000,- bruto) en de vakantiegeldverloning (€ 1.920,- bruto) in elkaar
schuift.

U ziet dan twee fiscale lonen staan. Het fiscale loon van de reguliere verloning, en die voor
de bijzondere beloning (het vakantiegeld):

%% Loonberekening (| L |

3
Loon | Kosten werkgever | Grnndslagen| Combi-loonstrook

-

006051996101 BSH/ Sofinummer 267505000
Geboortedatum 12-05-14972

Datum in dienst 01-09-1997

Turloon € 15,00
Tabel Wit
43 Zakelijke dienstverlening I Loondagen: 21,67
Loondatum: 31-05-2011 Loonuren: 173,33
Percentage loonheffing: 41,95%
Vorig fiscaal jaarloon: € 25.692,-
g % Reservering bruto vakantiegeld: € 160, -
Minimumloon: € 1.424,40 (23+4)
Lk
Loon mei 2011 € 2.000,-

Vakantiegeld

€ 4.223,80

m

Arbeidskorting £ 131,16
Loon Soc. Verz. € 3.920,-

Fiscaal locon € 2255 —

Fiscaal loon bijz.tar. € Z2.0688,80

Loonheffing met loonheffingskorting € 466,58
Loonheffing bijzonder tarief — 867,86
gl % Zorgverzekeringswet (Zvw) - 303,80
0,35 % Gedifferentieerde premie W.G.A. - 13,72

€ 1.651,96 —/-

Netto loon, met loonheffingskorting € 2.571,84

€ 2.571,84 Betaald op rekeningnummer: 4229168

4 P

Drukaf.. | | ESC:Annuleer | | F10:OK | | F1:Help |

Afbeelding: Het resultatenvenster Vakantiegeldbetaling, Combi-loonstrook
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Check verloningen
Met de pijltjes << en >> boven in het scherm kunt u makkelijk de overige loonstroken
controleren. Want u 'springt' dan van de ene werknemersstrook naar de ander:

e R — ===

Werknemer: Wilmans, B - Periode: Feriode 5 v

Loon |Knsten werkgeverl Gmndslagen| Combi-loonstrook

Afbeelding: Het resultatenvenster Loonberekening (uitsnede), navigeren

Vakantiegeldverloningen opslaan

Zijn de verloningen in orde? Dan slaat u ze op door op 'F10:0K' te drukken, en - let op -
daarna te kiezen voor 'F10:Bewaren'. Pas dan worden de vakantiegeldberekeningen
opgeslagen. In ons voorbeeld als 5A: een bijzondere beloning over de maand mei.

Eén of meer vakantiegeldverloningen niet in orde?

Is er één of meer vakantiegeldverloning niet in orde? Vink de betreffende werknemer(s) dan
uit véérdat u de lonen opslaat. Het Loon-pakket is dan zo slim om te onthouden welke
werknemer(s) u hebt uitgevinkt, en zal na het opslaan van de (correcte) verloningen alleen
maar die werknemers tonen.

Pas de data van de (foute) vakantiegeldverloningen aan, draai ze alsnog en sla ze op.

Taak 'Vakantiegeld verlonen' verwijderen
U bent nu klaar met de vakantiegeldverloning. Die taak kunt u dan ook verwijderen uit Loon
Vandaag. Markeer daartoe de taak, en klik op 'Markeer voltooid', 'OK'.

Administratie  Werkgever Postbus Beeld Exdra Help

‘Berekeningen

Serieberekeningen donderdag 5 mei 2011 (week 18) Klaninr:
Overzichten Active BV, Zaandam (Zoeken)
Overzichten
[ active BY - | sslectesrwerkqver
Serieoverzichien
Taken:
Journaals
= Prioriteit ~ Datum Status Taak Nieuwe taak...
Betaallijst
N ) [ Inormaal 01-06-2011 Open  Vakanliegeld mei verlonen
Eelaallijst spaarregelingen
£kl Spce e cgen Plaag  30-08-2011 Open Periode & (juni)verlonen
Open taak.
Vakantiegeld/Resenveringen
Loonstroken Markeer voltooid.
Werkgevers Verwijder taak
Werkqevers
Taken van alle werkgevers
Start taak.
Backup
Updates
Controleer updates [C] Alle taken
RoosRoos Uitgevers 0 Aanginen
Rooskoos Uitgevers
[7] Aang.-betalingen
Verloningen
l Loon vandaag I [] Gebruikers
Jubilea
I Werknemers I g
l Verloningen I ‘s Ll l
[] Toon ook voltoaide taken [] Toon ook toekomstige geplande taken
l Loonaangifte/EDM I
Versie: @ 13.0.112 (13-04-2011)
l Opties I Deze versie is de meest recente Controleer postbus
| RoosRoos LoonNet Gold 2011 ) [1Boazasoda0n)

Afbeelding: Het dialoog- en invulvenster LoonVandaag, Markeer voltooid
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Journaalpost
Bij het draaien van de journaalpost kunt u de ‘Loonberekening‘ en de ‘Bijzondere

beloning(en)* aanvinken of juist uitvinken. Wij willen de volledige journaalpost voor de maand
mei, en vinken dus alle opties aan:

%5 Journaal

W =

Titel van overzicht:  Journaal mei 2011

|| Eerste dag: 010511 E] Laatste dag: 310511 E]

| [4[¥

7] Prognose (bereken toekomstige lonen)

neqg dienstverbanden samen in overzicht

Journaal

Loonberekening
Bijzondere beloning A
Bijzondere beloning B

[ Flo:ok || EsC:Annuleer || F1:Help

fbeeld/'ng: Het dialoogvenster Journaal

Vakantiegeldverloning 2011 9



Na 'F10:0K’, 'Rapport’ ziet de journaalpost voor de vakantiegeldverloning er bij de gekozen
werknemer zo uit:

v Journaal mei 2011

' Journaal mei 2011 (Wilmans, B) (Zonder afdeling) I

H

i Active BV
Dam 2 |
15068 ED Zaandam
Totaal kosten werkgever € 4.786,99
Te betalen loonheffingen e 2.029, 66
Netto loon = 2.571,84
Reserveringen = 185,449
Vrijval reserveringen € 2.325,45
Kosten werkgever L= 2.325,45
Tellingen journaalpost € 7.112,44 € 7.112,44
Specificatie kosten werkgewver
Bruto loon € 3.920,-
Zorgverzekeringswet (Zvw) = 303,80
Wettelijke sociale werzekeringen = 377,70
Beservering wvakantierechten = 185,49
Totaal kosten werkgever € 4.786,99
Specificatie te betalen loonheffingen
Ingehouden loonheffing € 1.334,44
Totaal werknemer, wettelijke sociale lasten = 317,52
Totaal werkgever, wettelijke sociale lasten = 377,70
Te betalen loonheffingen =3 2.029,66

Pag. 1van 2 | Drukat. ]:[ Kiadblok | F1:Help |

fbeeld/'ng: Het resultatenvenster Journaalpost Vakantiegeld- en regulier verloning

Zoals u ziet, vindt in deze periode automatisch de vrijval plaats van de opgebouwde
vakantiegeldreservering (€ 2.325,45). Dit bedrag is hoger dan het gereserveerde
vakantiegeldbedrag werknemer (€ 1.920,-) want voor de werkgever komen de premies
(aandeel werkgever) er nog bovenop.

In deze journaalpost vindt u uiteraard ook de reguliere reservering vakantierechten voor — in
dit geval - de maand mei (€ 185,49).
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Overzicht vakantiegeld

Een handig overzicht over de vakantiegeldbetaling, vindt u vanuit Loon Vandaag via
'Overzichten', 'Boekhouding', 'Vakantiegeld en reserveringen'. Als u daarbij kiest voor alle
werknemers, en het gehele jaar, hebt u in één keer alle data bij elkaar:

Saldo:

Vries, K de
Beginstand:
31-01-11
28-02-11
31-03-11
30-04-11
31-05-11

559,40
Uitbetaald/vrijval: 175,40 -/-

Saldo:

Wilmans, B
Beginstand:
31-01-11
28-02-11
31-03-11
30-04-11
31-05-11

927,45
Uitketaald/vrijval: .325,45 -/-

Saldo:

-

| Drukaf.. || Kiadolok | | F1:Help

fbeelding: Het resultatenvenster Reserveringen, Vakantiegeld

Helemaal onderin ziet u de totalen van alle (geselecteerde) werknemers tezamen staan.

Loon
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